
 

 

Профсоюз – это добровольное общественное объединение людей,  

связанных общими интересами по роду их 

деятельности.  Это общественная 

организация, которая создается с целью 

защиты прав (социальных, 

экономических и трудовых) всех членов, 

которые входят в эту организацию.  

Несмотря на то, что во многих организациях нет 

первичных профсоюзных организаций, в нашем 

детском доме такая организация существует, и хочу заметить, неплохо 

функционирует уже много лет. Конечно, похвалиться 100% членством мы пока 

не можем, но работу в этом направлении мы ведем. Хочу лишь сказать, что 

большая часть нашего коллектива члены профсоюза. 

Вот основные направления деятельности профсоюзного комитета Ляховского 

детского дома: 

-Разработка и принятие коллективного 

договора, 

-контроль за выполнением 

коллективного договора и 

соглашений, 

-оздоровительная работа:  

 санаторно- курортное лечение, 

 кросс памяти имени директора блокадного детского 

дома Селиверстовой К.А. 

 турнир по хоккею, 

 отдых на берегу реки. 

Организация отдыха: 

 - посещение г.Мурома и его 

достопримечательностей, 



 Экскурсия в г.Москву к мощам Святой Матроны, 

 г.Иваново текстильный рынок, 

 г.Муром балет «Лебединое озеро», 

 Концерт ансамбля «Русь», 

 «Новые русские бабки», 

 Хлебная горница, 

 Традиционно отмечаем 

праздники, такие как  - 8 марта в форме конкурсной  

программы «А ну кА 

девушки»,  

 23 февраля  «Один день 

из жизни солдата», всех сотрудников 

отмечаем памятными подарками. 

 На День учителя также ежегодно проводится 

различные конкурсные программы среди 

педагогов, к примеру: «Поле чудес»,  «Что? где? когда?». 

 

Поздравления: 

 юбилеи; 

 свадьбы; 

 рождения ребенка; 

 выход на пенсию. 

Для детей сотрудников организовывались следующие мероприятия: 

 Поезда в аквапарк, 

 Новогодние встречи с РУДН, 

 Новогодние подарки, 

 Цирк на проспекте Вернадского, 

 Зоопарк, 

 Санаторно курортное 

лечение, многие из детей 

отдохнули на 

берегу черного 

моря. 

 

Работа с ветеранами: 

 - поздравление в День пожилого человека, 



 оказываем посильную помощь – акция «День 

добрых дел», 

 - поздравление с Днем учителя и 8 марта, 

приглашаем на концерт и праздничное чаепитие. 

 

 

 

Контроль за ежегодным медицинским осмотром сотрудников. 

Обеспечение сотрудников спец. одеждой. 

Возможность пользования без% займом. 

Оказание помощи при оформлении досрочной пенсии. 

Оказание материальной помощи: 

 в трудной жизненной ситуации,  

 тяжелом материальном положении,  

 проблемами со здоровьем. 

Стараемся принимать участие и в мероприятиях, которые проводит районная 

профсоюзная  организация:  

 3 место за лучший профсоюзный уголок, 

 1 место в районном конкурсе лучшая профсоюзная организация по 

мотивации профсоюзного членства. 

Каждый член профсоюза может: 

  рассчитывать на поддержку профсоюза в трудовых спорах с администрацией; 

  рассчитывать на соблюдение законодательства при сокращении рабочих 

мест; 

 обратиться в профком при ущемлении экономических и трудовых споров. 

 оказываем помощь при прохождении аттестации. 

Хочется поделится впечатлениями об 

одном из последних мероприятий, 

которое состоялось в стенах нашего 

детского дома. 

 Как обычно по нашей ежегодной 

традиции праздник День учителя 



прошел в доброй, спокойной непринужденной обстановке . На праздник 

были приглашены все сотрудники детского дома и ветераны 

педагогического труда, но по некоторым причинам, одна из которых 

здоровье придти смогли конечно не все.    

И вот, наконец-то зазвучала музыка, все собрались в зале и…торжество  

началось. Праздник проходил в форме интеллектуальной игры «Что? 

Где? Когда?». В качестве знатоков выступали: Елена Кронидовна, 

Любовь Васильевна, Юрий Михайлович, Ольга Сергеевна, Светлана 

Константиновна, Ирина Александровна. А видео вопросы им задавали 

сотрудники детского дома: водитель, медик, главный бухгалтер, 

инспектор по охране труда и конечно же председатель профсоюзного 

комитета Вершинина Ольга Викторовна. Вопросы на первый взгляд были 

простыми, но требующими внимания.  

Между раундами  ребята показывали  номера художественной 

самодеятельности: танцевали, пели песни, разыгрывали сценки. 

Конечно, в каждой игре есть свои 

проигравшие и победители. В этот раз 

знатоки проиграли, но особо не 

расстроились, так как получили заряд 

положительных эмоций, хорошее 

настроение, а также возможность пообщаться 

в теплой, дружеской обстановке. Праздник 

удался на славу.  

Работа председателя первичной организации крайне сложна. Сколько людей в 

коллективе столько и мнений. Мы со своей командой стараемся найти подход к 

каждому члену профсоюза: выслушать, оказать содействие, помочь.  

Конечно, большинство предложенных вопросов сложно, подчас даже не 

возможно самостоятельно решить, поэтому держим тесную связь с районной 

организацией профсоюза, обращаемся за помощью, советом, поддержкой. За что 

им огромное спасибо.  

Оказывая реальную помощь своим членам профсоюза: мы делами 

подтверждаем, что профсоюз для них защита и опора.  

Статью подготовила: председатель профсоюзной организации Вершинина О.В. 

 


